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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE.
Standard 1.1. Institutia de invatamant asigura securitatea si protectia tuturor copiilor.
Domeniu: Management
Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice.

Dovezi

Pasaportului tehnic al IET nr.60

Autorizatie  sanitard = pentru  functionare, nr.013198/2022
din 11.01 2022

Autorizatie sanitar — veterinard de functionare, nr.0066650 din
24.02.2021

Organizarea controlului medical al angajatilor (martie, septembrie)
Programul de aflare al copiilor in IET nr.60

Elaborarea meniului model zilnic.

Constatari

SlEEE O

Institutia detine In ordine sistemicd toatd documentatia tehnica ,
sanitaro-igienica si medicala obligatorie, cea mai elocventa dovada
este prezenta autorizatiilor de functionare si raportului de
autoevaluare al institutiiei semnat de catre ANSA si ANSP, in care a
fost constatat prezenta controlului medical al tuturor angajatilor,
asigurarea medicald in IET in corespundere cu legislatia in vigoare,
s.a.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei i a sigurantei tuturor copiilor pe toata
durata programului educativ

acordat

Dovezi 4+ Ordinul nr.15-ab din 25.08.2021, ordinul nr.04 — ab din 03.01.2022
”Cu privire la respectarea Instructiunii Ocrotirii Vietii si Sanatatii
Copiilor™.
# Ordinul nr.17-ab din  06.09.2021”Cu privire la aprobarea
Regulamentului intern”
+ Regulamentul de organizare si functionare al IET.nr.60 aprobat
ord. nr.19-ab din 06.09.2021.
#+ Ordinul nr.2l-ab din 06.09.2021 ”Cu privire la aprobarea
obligatiunilor de functie ale personalului institutier”
# Ordinul nr.22-ab din 06.09.2021 “Cu privire la repartizarea
obligatiunilor de functie intre membrii administratiei institutiei”
+ Prezenta si completarea documentatiei cu privire la evidenta copiilor
(registru statistic al fiecarei grupe 1n parte)
+ Registrul de evidenta a persoanelor ce au vizitat institutia.
+ Fisa postului pentru toti angajatii.
+ Teritoriul institutiei este ingradit.
+ Planul de evacuare al institutiei in caz de situatii urgente, plasat la loc
vizibil.
Constatari 1.1.2. Institutia detine toate actele referitoare la paza si asigura integral
securitatea copiilor a incintei i a teritoriului adiacent.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: -1

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitdtilor echilibrat si flexibil

Dovezi

*
*
*
*

Graficul de activitate a IET nr.60

Graficul esalonat al plimbarilor in aer liber, afisat in fiecare grupa de copii.
Proiectelor activitatilor educationale, a planificarii anuale.

Institutia detine programul de aflare a copiilor in IET nr.60




acordat

Constatari 1.1.3. Institutia respectd cerintele de proiectare orard a activitatilor
educationale si asigurd un program echilibrat si flexibil pentru copii.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru fiecare copil a cite un loc In la masa etc., corespunzator
particularitatilor psihofiziologice individuale.

Dovezi

*
*
*
*

90% dintre copii sunt asigurati cu spatiu conform cerintelor sanitare.
Media pe grupe este de 18 copii;

In context epidemiologic, institutia a lucrat dupa Modelul 1 (cu prezenta
fizica 100%

Fiecarui copil 1i revine 1,5-2 m de spatiu educational adecvat,
corespunzator particularitatilor psihofiziologice individuale.

Constatari

1.1.4. Institutia de Invatdmant asigura fiecdrui copil un loc corespunzator
inaltimii
psihofiziologice individuale.

sale, activitatii vizuale si auditive, particularitatilor

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
in corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate

Dovezi + Prezenta stingdtoarelor antiincendiare in numér de 5, amplasate in
holurile institutiei.
+ Prezenta utilajelor de preparare a bucatelor la blocul alimentar, a
tehnicii frigorifice de pastrare a produselor alimentare.
+ Asigurarea grupelor de copii cu ustensile de deriticare si dezinfectare in
conformitatea cu parametrii sanitaro-igienici.
Constatari 1.1.5. Institutia asigurd prezenta, functionalitatea si conformitatea cu

parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate a materialelor de
sprijin (echipamente, utilaje, dispositive, ustensile)

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1

Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul copiilor*(dupa

caz)
Dovezi % Ordinul nr. 01- ab din 03.01.2022 “Cu privire la constituirea Comisiei de
triere”;
# Registrul de triaj; Registru de rebutare;
+ Planul de activitate al asistentei medicale;
+ Exista cartele tehnologice.
+ Listele produselor interzise.
+ Fisele examenelor medicale ale angajatilor.
+ Planul de profilaxie a intoxicatiilor alimentare si a infectiilor
intestinale.
+ Registrul de evidenta a materiei prime rebutate.
+ Registrul de evidenta a sanatatii.
+ Registrul de rebutare a bucatelor gata.
+ Lista de acumulare a produselor alimentare.
+ Incipere pentru prelucrarea materiei prime.
Constatari 1.1.6. IET nr.60 asigura spatii pentru prepararea si servirea hranei care corespund

normelor sanitare 1n vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si




confortul copiilor. Fiecare copil beneficiaza de o ratie alimentara care acopera
normele fiziologice de consum pe zi, in conformitate cu alocatiile financiare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.7. Prezenta

spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate,

functionalitate si confort pentru copii.

Dovezi

+ IET nr.60 dispune de spatii sanitare pentru fiecare grupa si bloc sanitar
pentru personal.. Toate blocurile sanitare sunt reparate capital pe parcursul
anilor 2017-2020.

+ IET nr.60 este asigurate cu apa curgatoare rece si calda, dozatoare,
suporturi pentru hartie.

Constatari

1.1.7. Institutia de invatdmant dispune de 4 blocuri sanitare reparate
(lavoare dotate cu apa calda, dozatoare pentru sdapun) care corespund

acordat

normelor sanitare Tn vigoare, asigurand confortul copiilor de diferite
varste.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

+ Blocul institutiei dispune de 3 iesiri.

+ Scheme de evacuare a copiilor, angajatilor;

+ Panouri antiincendiare, stingatoare, 1zi de nisip, instrumente
antincendiare;

+ Stingitoare cu termene de valabilitate actuale - 5.

Constatari

1.1.8. Institutia dispune de mijloace antiincendiare functionale si iesiri de
rezerva utilizate eficient.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a
tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi + Postere de la activititi cu copiii privind respectarea regulilor de
circulatie.
+ Activitati practice, Inscendri, dramatizari privind acordarea primului
ajutor, a grupele pregatitoare nr.2
+ Planul de activitate privind organizarea si executarea unui exercitiu
de alarmare /evacuare in caz de cutremur aprobat prin ordinul 24-ab
din 08.05.2019
+ Planul de actiuni cu privire la organizarea activitatilor de invatare si
respectare a regulilor de circulatie rutierd se pe trece cu copiii
conform planului.
Constatari 1.1.9. Cadrele didactice desfasoard, cu copiii, activitati ce vizeaza invatarea si

respectarea regulilor de circulatie rutierd a tehnicii securitatii, a situatiilor de risc, a
acordarii primului ajutor..

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

Total standard

10




Standard 1.2. Institutia dezvoltd parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii
fizice si psihice a fiecarui copil.
Domeniu: Management
Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi + Plan de actiuni cu privire la organizarea activitatilor de prevenire si

interventie in cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al
copilului.

+ Planul sedintelor comisie pentru protectia drepturilor copilului.
+ Panouri informationale, ungherasul parintilor.
Constatari 1.2.1. Administratia institutiei elaboreaza documentatia de activitate (proiectarea
anuala si strategica) in colaborare cu parintii copiilor, sau, dupa caz, cu
tutorii/reprezentantii lor legali, cu autoritatea publica locala si cu celelalte institutii
cu atributii legale 1n acest sens, in aplicarea procedurii legale de organizare
institutionald si de interventie a lucratorilor institutiei de invatamant in cazurile de
abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului.
Administratia institutiei informeaza personalul, copiii, parintii sau, dupa
caz, tutorii/reprezentantii legali asupra procedurii legale de organizare
institutionald si de interventie a lucratorilor institutiei de invatdmant in
cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 1.2.2. Utilizarea eficientd a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de

sprijin familial, asistentd parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi + Personal didactic format in numar de 8 persoane, avand cursuri de

formare continua a cadrelor didactice din IET nr.60 ce tine de
asistentd parentald, sprijin familial.

+ Detinerea gradelor didactice educatorilor din IET nr.60 in numar de 6
persoane.

Constatari 1.2.2. Institutia nr.60 detine personal calificat prentru prevenirea /interventia

in cazurile ANET.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Curiculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitdtilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
copil - copil, copil-cadru didactic, copil - personal auxiliar)

Dovezi + Elaborarea Programului de combatere a violentei fizice si psihice

impotriva copilului pentru anul de studii 2021 - 2022;

+ Raport privind evidenta sesizarii cazurilor de abuz, neglijare, exploatare.
+ Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz,
+

neglijare, exploatare, trafic al copilului.
Organizarea si desfasurarea Consililului Profesoral, a Consiliului
Administrativ, a Consiliului de Etica pentru cadrele didactice din
IET nr.60 ce tine de combaterea oricarui tip de violenta.
+ Desfasurarea orelor metodice, trainingurilor educatorilor din IET
nr.60 la combaterea violentei in familie sau gradinita.
Constatari 1.2.3. Cadrele didactice realizeaza activitdti de prevenire si combatere a
violentei in gradinita .




Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 1.2.4. Accesul copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice, mintale
si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor Institutiei in activititile de prevenire a
comportamentelor ddunatoare sanatatii.

Dovezi + Completarea de catre asistentul medical a fisei sanatatii de doua ori
pe an pentru a monitoriza dezvoltarea si cresterea copiilor;
+ Lista copiilor din IET nr.60 care necesita dieta alimentara.

Constatari 1.2.4. 1ET nr.60 poate oferi copiilor servicii de sprijin pentru asigurarea

dezvoltarii fizice, mintale si emotionale, imdplicand personalul din

IET nr.60.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1,5
Total standard 4,5

Standard 1.3. Institutia de invatdmant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod

sanatos de viata.

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sandtate si alte institutii cu
atributii legale in acest sens in promovarea valorii sdnatitii fizice si mintale a copiilor, in
promovarea stilului sandtos de viata In institutie $i In comunitate.

Dovezi + Vizitele medicului stomatolog pentru a evalua starea sanatatii
copiilor si a promova practicile sdnatoase de igiend a cavitatii
bucale.

+ Includerea in Proiectarea de perspectiva a tematicilor privind modul
sanatos de viata 1n toate grupele.

+ Organizarea sedintelor cu parintii (online) privind valorificarea
sandtatii fizice si mintale a copiilor.

+ Organizarea activitilor integrate, deschise cu accentual ,,Modul sanatos de
viata,,

% Colaborare cu Centrul de Sanitate Publici;

+ Colaborare cu familia prin organizarea si desfasurarea la nivel de institutie
a competitiilor sportive;

+ Ore de promovare a unui mod de viatd sanatos si alimentatiei corecte,
organizate si defasurate de asistenta medicala;

+ Monitorizarea alimentatiei in institutie privind respectarea instructiunii
pentru un regim alimentar sanatos , bogat in fructe si legume;

+ Organizarea controlului strict al respectarii conditiilor de pastrare a
produselor alimentare;

#+ Respectarea normelor fiziologice de consum stabilite per copil pe zi
pentru alimentatie.

+ Competitii sportive ,, Starturi vesele ”.

Constatari 1.3.1. Administratia institutiei colaboreaza cu pdrintii copiilor sau, dupa caz,
cu tutorii/reprezentantii lor legali,cu serviciile publice de sdnatate si cu
celelalte institutii cu abilitati legale in acest sens, in promovarea valorii
sanatatii fizice si mentale, stilului de viatd in institutie si comunitate.
Administratia institutiei asigura accesul permanent al copiilor la servicii
medicale printr-un cabinet propriu si in baza acordului de asistenta medicald
CSP. Institutia nr.60, si cadrele didactice in colaborare cu familia,
proiecteaza sistematic activititi de promovare a valorii sanatatii fizice si
mintale a copiilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat




Domeniu:Capacitateinstitutionali

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale copiilor

Dovezi + Organizarea si desfagsurarea trainingurilor, sesiuni de terapie
educationala, seminare, privind profilaxia copiilor cu probleme
psihoemotionale.

+ Desfasurarea orelor metodice, meselor rotunde in cabinetul metodic.

Constatari 1.3.2. IET nr.60 asigura permanent conditii fizice, resurse materiale si
metodologice pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale
copiilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,75 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 1.3.3. Realizarea activitdtilor de promovare/ sustinere a modului sandtos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si
de profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului copiilor la
programe ce promoveazd modul sdndtos de viata

Dovezi

Registrul frecventei copiilor in fiecare grupa de varsta.
Procese-verbale ale sedintelor cu parintii.

Chestionare, teste, anchete, fise de evaluare la grupe.

Portofoliul cadrului didactic.

Ungherasul parintilor.

Activitati curriculare si extracurriculare planificate la dimensiunea
Educatie pentru Sanatatea Copiilor conform proiectarilor tematice
per grupa.

Organizarea activitatilor integrate de promovare a modului sandtos
de viata.

+ Organizarea sedintelor cu parintii referitor la modul sanétos de viata
de prevenire a riscurilor de surmenaj.

e

=

Constatari

1.3.3. Cadrele didactice, prin orele de management educational si activitati
extracurriculare, Incurajeaza si sprijina copiii sa manifeste initiativa si sa
realizeze activitati de promovare a modului sdndtos de viatd, de prevenire a
riscurilor de accident, imbolnaviri. Se iau masuri de ameliorare si de
prevenire a surmenajului si de profilaxie a stresului psihomatic pe parcursul
procesului educational. Copiii au acces la programe educative ce
promoveaza modul sandtos de viata: educatie pentru sanatate, prin orele de
management educational si activitdti extracurriculare.

IET nr.60 incurajeaza initiative si realizeaza activitati de
promovare/sustinere a modului sdnatos de viata.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

Total standard

4,75

Dimensiune [

[Se va completa la
finalul fiecarei

dimensiuni]

Puncte forte Puncte slabe

e [ET nr.60 detine toatd documentatia | e
tehnica, a pazei si  asigurd
securitatea copiilor.

Institutia asigura cu anumite
neajunsuri conditiile fizice de
profilaxie a  problemelor

9



e JET nr. 60 respecta cerintele de

e [ET nr.60 asigura un program

psihoemotionale ale copiilor.
proiectare a
educationale

activitatilor

flexibil, echilibrat pentru copii

Dimensiune II. PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplica IET]

Standard 2.2. Institutia scolara comunica sistematic si implica familia si comunitatea in

procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor
in structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de
informare periodica a lor in privinta copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor.

acordat

Dovezi + Regulamentul Consiliului de Administratie. ” Din componenta CA

fac parte: directorul, metodistul, un reprezentant al parintilor...”
+ Crearea si prezenta Comitetelor de parinti in fiecare grupa din IET

nr.60

Constatari 2.2.1. Institutia nr.60 elaboreazd si valorifica setul de proceduri
democratice de delegare si promovare a pdarintilor n sctructurile
decizionale, de implicare a lor in activitati ce asigurd progresul
prescolar.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatitirea conditiilor de
invatare si odihna pentru copii.

Dovezi + Parteneriate cu Biblioteca nationald pentru copii “lon Creanga”,
parteneriate cu gimnaziul nr.7.
+ Prezenta si Intocmirea rapoartelor de dezvoltare psiho-
sociocognitive a copiilor din grupele pregatitoare.
Constatari 22.2. IET nr.60 promoveaza si valorificd parteneriate cu diversi

reprezentanti ai comunitatii pe aspect ce tin de interesul copiilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
0,75 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor
comunitatii in activitati organizate in baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate

pentru toti copiii

Dovezi

# Includerea parintilor in componenta CA.

+ Pagina WEB a institutiei;

+ Sedinte cu parintii realizate conform programului, inclusive online.

+ Includirea parintilor in Comisia pentru Protectia Drepturilor
Copilului.




+ Prezenta comitetului parintesc al institutiei.

# Prezenta Panoului informational din institutiei, transparenta
executarii bugetului.

+ Informatiile plasate pe saitul oficial al institutiei
http://gradinita60.educ.md/

Constatari 2.2.1. Administratia institutiei are elaborat un set de proceduri democratice

de delegare, promovare a parintilor in structurile decizionale ale gradinitei si

le aplica consecvent, cum ar fi: de informare despre rezultatele copiilor, de

imbunatatire a rezultatelor educationale si asigurarea progresului

educational.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative alecopiilor, pdrintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursd in procesul educational.

Dovezi + Participarea la elaborarea planului de activitate a institutiei.
+ Procese-verbale ale sedintelor cu parintii.
+ Fotografii de la activitati.
Constatari 2.2.4. Structurile asociative ale parintilor si copiilor, precum si institutiile
partenere din comunitate participa la elaborarea documentelor programate
(proiect de dezvoltare, plan de activitate, etc) ale institutiei. Cadrele
didactice realizeaza sistemic activitati de pedagogizare a parintilor privind
educatia copiilor lor, In baza unui plan elaborat, incurajandu-i sd se implice
in calitate de persoana-resursa in procesul educational (de exemplu,
prelegeri pe un anumit subiect sau vizite la locul de munca al parintilor) si
in activitati extracurriculare.
Organizarea trimestriald a sedintelor cu parintii cu diverse tematici ce
contribuie la pedagogizarea parintilor.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat
Total standard 5,75

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sd convietuiasca intr-o

societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa,

prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi + Planul managerial pentru activitatea educationald include politici si
activitati care promoveaza respectul fatd de diversitatea culturala, etnica,
lingvistica, religioasa.

+ Stabilirea in Regulamentul IET nr.60 a principiilor de organizare a
institutiei.

+ Regulamentul de evidentd, inmatriculare si transfer al copiilor in IET nr.60
sunt Tnmatriculati la solicitare toti copii fara restrictii si discriminare.

Constatari 2.3.1. Administratia institutiei promoveaza respectul diversitatii culturale, etnice,

lingvistice, religioase prin actele reglatorii si prin activitatile pe care le organizeaza

la nivel de institutie si n afara ei.

In IET nr.60 se promoveazi in actele reglatorii interne respectul fata de

diversitatea lingvistica, culturala si religioasa.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 ] Punctaj acordat: - 1




| acordat \ \ \ \

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii In toate documentele si in activitdtile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi + Prezenta in fiecare grupa la panoul informativ a fisei de sesizare in
caz de ANET.
+ Organizarea campaniei ”Sa Crestem fard abuz”.
Constatari 2.3.2.Se monitorizeaza in IET nr.60 respectarea diversitatii culturale, entice,
lingvistice, religioase.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabild si valorizantd a fiecdrui copil

indiferent de apartenenta culturala, etnica, lingvisticd, religioasda, Incadrarea in promovarea

multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a copiilor si varietatea de resurse (umane,
informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor
Dovezi + Crearea conditiilor egale pentru copii institutiei, indiferent de etnie,
religie.

+ Respectarea drepturilor tuturor copiilor; implicarea lor in masura egala in
cadrul activitatilor.

+ Introducerea in ordinea de zi al C.A. a problemei cu privire la
aplicarea procedurii de evaluare institutionala si de interventie a
lucratorilor IET nr.60. in caz de ANET.

+ Monitorizarea prin intermediul controlului tematic a Competentelor de
formare a conduitei moral afective fasd de ANET al angajatilor IET nr.60

Constatari 2.3.2. Administratia institutiei monitorizeaza opinia partenerilor din

comunuitate privind respectarea principiilor democratice si monitorizeaza

respectarea diversitatii culturale, etnice, lingvistice, religioase in toate
activitatile desfasurate in gradinita.

Institutia creeaza conditii tipice pentru respecatrea diversitatii culturale si

promoveaza cultura etnicd si lingvistica a copiilor.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile copiilor si ale
cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasd Iintr-o societate
interculturald, a modului de promovare a valorilor multiculturale.

Dovezi + Prezenta temei de comportament bazat pe respect si diversitate
etnoculturala in proiectele de perspectiva.
+ Organizarea expozitiilor.
Constatari 2.3.4. Se reflectd in activitatile curriculare si extracurriculare viziunile
democratice de convietuire Intr-o societate interculturala.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75
Total standard 5,25
Dimensiune II Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa la Crearea conditiillor in implicarea Lipsa de interes din partea
finalul fiecarei copiilor in selectarea tematicilor de parintilor si neimplicarea in
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dimensiuni| proiect. procesul educational, partial.
Participarea liberd si deschisda a
copiilor privind drepturile lor.
Promovarea si implicarea parintilor
in CA, in procesul de luare
adeciziilor cu privire la educatie.

Dimensiune ITII. INCLUZIUNE EDUCATIONALA.
*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociald, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime
pentru realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational
Domeniu: Management
Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi + Prezenta politicilor educationale cu referire la educatia incluziva.

+ Stabilirea in programul managerial de dezvoltare pentru perioada
2021-2026 a obiectivului 2 general de prestare calitativi a
serviciilor educationale inclusive.

+ Regulamentul de evidentd, inmatriculare si transfer al copiilor. In
IET nr.60 sunt inmatriculati la solicitare toti copii fara restrictii si
discriminare, toti copii din districtul scolar corespunzator”

Constatari 3.1.1. In IET nr.60 PDI si PAI reflectd activitdtile specific educatiei

incluzive.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de nmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidentd si sprijin
pentru copiii cu CES

Dovezi +  Asigurarea inmatriculdrii tuturor copiilor din districtul prescolar al
gradinitei.

+ Regulamentul de organizare si functionare al institutiei, completarea
grupelor de copii, inscrierea si scoaterea din evidenla copiilor.
Structuri de suport pentru cadre didactice, copii si parinti.

Constatari 3.1.2. Instituttia asigura sistemic functionalitatea mecanismelor  si

procedurilor de sprijin pentru incluziunea copiilor cu CES cu o

dificultate temporara dar obiectiva

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,75 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala
*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES,
elaborarea actelor privind evolutiille demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta
inmatricularii elevilor [indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor
de invatamdnt general cu programe combinate]

Dovezi + Existenta platformei online de inscriere si transfer al copiilor in IET.
in cadrul aceste platforme la etapa de Tnscriere sunt rubric in care se
mentioneaza daca sunt copii cu CES. https://egradinita.md/

Constatari 3.1.3. Institutia dispune de o baza de date permanent actualizata a copiilor
13




de virsta prescolard din comunitate inclusive si a celor cu CES.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 2 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecdrui copil si asigurarea

activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in functie de

necesitatile copiilor

Dovezi 4 Intocmirea ordinului directorului a Comisiei Multidisciplinara,
ordin nr. 22-ab din 07.09.2020.

+ Intocmirea fisei de dezvoltare a fiecirui copil.

Constatari 3.1.4. Institutia monitorizeazd systemic progresul si dezvoltarea fiecarui

copil si creeaza conditii optime pentru dezvoltarea potentialului

fiecarui copil.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational In concordantd cu particularitatile i nevoile

specifice ale fiecarui copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum

adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin
Dovezi + PDI pentru anii 2021 -2026 componenta Curriculum/ planificare
operationala;

+ PAAI pentru anii de studii 2021 -2022 capitolul V.
Managementul educational;

+ Regulamentul de organizare si functionare al institutiei cap.IIl
Atributiile institutiei pct.14 (1), 15 (7, 10), cap.VIIL: completarea
grupelor de copii, inscrierea si scoaterea din evidenla copiilor.
pct. 66,76,77; capitolul XII: Structuri de suport pentru cadre
didactice, copii si parinti. pct.187;

Constatari 3.1.5. Se organizeaza procesul educational tinandu-se cont de PEI a

fiecarui copil.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 2 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Total standard 8

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invatimant sunt incluzive,

nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si

combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale

Dovezi + Regulamentul intern al institutiei, Contractele de munca si fisele de

post ale angajatilor contin stipulari privind obligativitatea sesizarii
cazurilor de violenta, neglijare.

+ Prezenta PDI si PAI unde se reflectd combaterea oricaror forme de
descriminare si de respectare a diferentelor individuale.

Constatari 3.2.1. Administratia institutiei dispune de mecanisme pentru identificarea si

combaterea oricaror forme de discriminare

PDI si PAI reflecta periodic cultura diversitatii, si pune accent pe

combaterea oricaror tipuri de dicriminare

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

acordat




Indicator 3.2.2. Promovarea diversitdtii, inclusiv a interculturalitatii, In planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activititi care au ca tintd educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES
Dovezi + Desfasurarea orelor metodice, consultatii individuale si de grup .
Constatari 3.2.2. Se promoveaza diversitatea interculturalitatii in planurile strategice.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

0,75 1,5

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.2.3. Asigurarea respectdrii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea

personalului, a copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi + Asigurarea sanselor egale de incluziune copiilor prin imnatricularea
lor in IET nr.60.

+ Formarea cadrelor didactice din IET nrr.60 prin seminare, ore
metodice la capitolul prevenirii, identificarii si solutionarii situatiilor
de discriminare.

Constatari 3.2.3. Se ofera sanse egale tuturor copiilor fara discriminare
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor copiilor, In scopul respectarii
individualitatii si tratdrii valorice a lor.

Dovezi + In anul de studii 2021 -2022 avem un copil cu CES.

Constatari 3.2.4. Procesul educational se realizeaza in concordanta cu particulartitdtile si

necesitdtile individuale ale fiecarui copil.

Autoevaluare conform criteriilor: - acordat: -

0,75

Pondere si punctaj | Pondere: 2

acordat

Punctaj
0,75

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre copii a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale
si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta 1n cunostinta de cauza

Dovezi + Desfasurarea activitatilor integrate pe interesul copiilor.
+ Fige individuale de evaluare ale copiilor
Constatari 3.2.5. Copiii recunosc situatiile de discriminare, de nerespectare a

diferentelor individuale.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 0,75
Total standard 55

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil.

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu
accesibil si sigur pentru fiecare copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea
resurselor noi

Dovezi + Utilizarea resurselor umane si materiale cu copiii.
Constatari 3.3.1. Se asigura mediul accesibil si favorabil pentru fiecare copil.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 ‘ Autoevaluare conform criteriilor: -2 ‘ Punctaj acordat: - 2
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| acordat \ \ \ \

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la
datele de interes public
Dovezi + Pastrarea datelor cu caracter personal al copiilor in dosare la care

au acces doar persoanele responsabile.

+ Accesul la registrul online al copiilor inscrisi in institutie este
posibil doar In autentificarii prin intermediul semnaturii digitate.

Constatari 3.3.2. Se asigura protectia datelor cu caracter personal.

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1

acordat

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor, a spatiilor
dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin
Dovezi + Institutia nr.60 are 3 grupe functionale si dotate cu nevoile generale
si speciale ale copiilor.
+ Crearea mediului favorabil pentru incluziunea tuturor copiilor.

Constatari 3.3.3.Se asigura un mediu accesibil pentru incluziunea tuturor copiilor.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de Tnvatimant si a auxiliarelor curriculare,
utilizand tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitatilor tuturor copiilor.

Dovezi + Proiecte didactice de lungd si scurtd durata
+ Rezultate ale observarii in cadrul asistentelor la activitati.
Constatari 3.3.3. Cadrele didactice aplicd mijloacele de invatdmant si auxiliare

curriculare conform nivelului de dezvoltarea a copiilor.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard 6,5
Dimensiune 111 Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa la | Organizarea diverselor ore metodice, | Din cauza lipsei de spatii este
finalul fiecarei consultatii. imposibil crearea unui Centru de
dimensiuni] Se asigura mediul accesibil si favorabil | Resurse pentru Educatia Incluziva

pentru fiecare copil.

Se comunicd si se promoveaza
implicarea cat mai transparent in ce
priveste  activitatea  consiliilor i
comisiilor.

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational
de calitate
Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatdtirea continud a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale
Dovezi + Planul de activitate al consiliului metodic.
+ Planul de activitate al comisiilor metodice.




+ Seminare interne.

+ Cursuri de formare.

+ Scopurile, obiectivele si activitatile reflectd toate domeniile vietii
prescolare.

Constatari

4.1.1. Planurile strategice si operationale ale institutiei, sunt explicit
orientate spre cresterea calitatii educatiei.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 2 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si copiilor.

Dovezi + Controalele tematice programate si realizate vizeaza toate domeniile
vietii prescolarilor si sunt orientate spre asigurarea calitatii educatiei
in institutie.

+ Note informative, elaborate cu concluzii de vigoare si recomandari
in contextul Tmbunatatirii calitatii educatiei.
+ Rapoarte de activitate
+ Procese-verbale ale comisiilor metodice
+ Fisa de evaluare si monitorizare a activitatii cadrului didactic.
Constatari 4.1.2. Planurile si activitatile planificate in planurile strategice si

operationale ale institutiei), sunt realizate efectiv. Administratia institutiei
elaboreaza si aplica un mecanism de monitorizare/automonitorizare a
eficientei educationale 1n institutie.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 2 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din /nstitutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare interna si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Dovezi

Procesele verbale ale consiliilor de Administratie.
Procesele verbale ale consiliilor metodice.

Seminare / mese rotunde;

Note informative cu privire la rezultatele controalelor interne;
Consiliere metodica pentru cadrele didactice.

e

Constatari

4.1.3 Administratia promoveaza un mod eficient de comunicare interna si externa
cu privire la calitatea serviciilor prestate si asigurd transparenta , democratica si
echitabild, cu privire la politicile institutionale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei
de invatdmant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi + Procesele Verbale ale Consiliului Pedagogic,
+ Consiliului  Administrativ ~ “Monitorizarea asigurarii calitatii
procesului educational in institutie”
Constatari 4.1.4. Se asigura organizarea procesului educational in raport cu obiectivele.

Infrastructura institutiei asigura organizarea procesului educational in
raport cu obiectivele si misiunea acesteea.

Pondere si punctaj

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2




| acordat \ \ \

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietdti de echipamente, materiale si auxiliare
curriculare necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale
acestuia, a curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate
Dovezi + Portofoliile cadrelor didactice contin materiale didactice necesare
procesului educational de calitate;
+ cadrele didactice respecta structura recomandata a portofoliului.
+ Cabinetul metodic este dotat cu:
- literatura artistica pentru copii,
- literatura metodica,
-computer
+ TV in fiecare grupa de varstd
+ printere
+ Fiecare grupd de virsta este dotatd cu echipamente, mijloace
auxiliare curriculare, necesare valorificarii curricumului national.

Constatari 4.1.5. Institutia dispune de echipamentele, materialele si auxiliarele curriculare
necesare aplicarii curriculumului.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -

acordat 0,75 1,5

Indicator 4.1.6. incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in
vigoare.

Dovezi + Procesul educational este realizat de cadre didactice calificate:
total cadre didactice: 8
studii superioare 7
cu studii superioare de masterat- 0
grad didactic doi- 6
fara grad didactic-2
Constatari 4.1..6. Institutia este Incadrata cu personal didactic calificat conform
normativelor in vigoare si dispune de resurse financiare necesare aplicarii
curriculumului national si respectarii standardelor de calitate.
Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in
limitele permise de cadrul normativ
Dovezi + Proiectele didactice ale activitatilor desfasurate in aer liber.
Constatari 4.1.7. Se aplica curriculum adaptat la specificul si conditiile locale.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2
acordat
Total standard 12,5

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi 4+ Proiectarea controalelor interne;

+ Prezentarea rezultatelor controalelor in cadrul sedintelor CP, CA si
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a sedintelor operative;

Panouri informative cu privire la randamentul prescolar;

Note informative cu privire la rezultatele evaluarilor sumative
semestriale.

Registru de asisitenta la activitati curriculare/extracurriculare
Rapoarte de evaluare a copiilor in baza SIDC.

Portofoliile copiilor.

F++ FF

Constatari 4.2.1. Administratia institutiei monitorizeaza, prin proceduri specifice,
realizarea curriculumului .

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi + Planul de activitate a institutiei pentru anul de studii 2021-2022 ,
aprobat la CA 01 din 02.09.21;

Planul perspectiv de atestare al cadrelor didactice pentru perioada de
5 ani;

Planul perspectiv de formare continua a cadrelor didcatice pentru 3
ani;

Planul strategic de formare a cadrelor didactice.

Sistematic cadrele didactice participa la seminare, conferinte, sesiuni
de formare la nivel municipal, raional.(onlin)

Administratia IET respecta regulamentul de atestare a cadrelor
didactice, stabileste nivelul de competenta profesionala, creaza

cadrul motivational pentru cresterea profesionala si a

responsabilitatii personale.

Constatari 4.2.2. Planurile strategice si operationale ale institutiei cuprind programe si
activitati de recrutare si formare a cadrelor didactice si auxiliare din
perspectiva nevoilor individuale, institutionale si nationale.

- £+ + #

Pondere si punctaj | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 1
acordat

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.)
entru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi Institutia nu are functii vacante.

Statele de personal;

Lista de evidenta a personalului pentru anul de studii 2021-2022;
Platforma de inregistrare a copiilor egradinita.md

Bugetul institutiet;

Planificarea si realizarea resursilor financiare;

Registrul de evidentd a bunurilor materiale din institutie;
Inventarierea bunurilor materiale, Ordinul nr.24-ab din 18.11.21 .

R

Constatari 4.2.3. Institutia dispune de un numar suficient de resurse educationale (umane,
materiale etc.) pentru realizarea finalitatilor stabilite prin curriculum-ul national.




Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1,5

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficientd a Invatarii, a modului de
utilizare a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in
procesul educational
Dovezi

Registru de asistenta la activitati curicularre/extracurriculare;
Listele sanatatii copiilor,

Rapoarte de evaluare a dezvoltarii copiilor;

Portofoliile copiilor ;

CP ,, Asigurarea conditiilor optime de realizare a procesului
educational pentru anul de studii 2021 - 2022;

Control operativ ,, Respectarea instructiunii cu privire la ocrotirea
vietii si sdnatatii copiilor din IET”

Control tematic ,,Evaluarea finald a cunostintelor si abilitatilor
copiilor”

- + FEEEF

Constatari 4.2.4. Institutia monitorizeaza utilizarea resurselor educationale si aplicarea
strategiilor didactice interactive, centrarii pe Standardele de eficienta a
invatarii la evaluarea calitatii Curriculumului predat, a modului de utilizare
a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive,
inclusiv TIC, in procesul educational.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1,5

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice Tn conformitate cu principiile educatiei centrate pe
copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta a
invatarii

Dovezi + Proiecte de lunga duratd elaborate in conformitate cu principiile
educatiei centrate pe copil, pe formarea de competente, coordonate

de metodist si aprobate de directorul institutiei, luna
septembrie/ianuarie;

Proiectele de lunga si de scurtd durata,

Proiectele didactice ale activitatilor educationale, zilnice;

Proiectarea activitatilor extracurriculare dedicate sarbatorilor de

iarnd in gradinita;

Registru de analiza a activitatilor integrate.

Constatari 4.2.5. Cadrele didactice elaboreaza proiecte didactice de lunga durata si
scurta durata, in conformitate cu principiile educatiei centrate pe copil si pe
formarea de competente. Exista progres in privinta aplicarii, de catre cadrele
didactice, a strategiilor interactive si tehnologiilor informationale, in

procesul de predare-invatare-evaluare.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

- 4+

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaludrii rezultatelor invatarii, In conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea copilului.

Dovezi + Cadrele didactice elaboreaza teste de evaluare in conformitate cu
Standardele de eficientd a invatarii, Referentialului de evaluare a
rezultatelor copiilor.
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+ Portofoliile copiilor (fisa de observare, teste, fisa de evaluare);

+ Raport de dezvoltare a copiilor la finele grupei pregititoare,

+ Raport privind monitorizarea si evaluarea dezvoltarii copilului in
baza SIDC.

Constatari

4.2.6. Cadrele didactice evalueaza rezultatele invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in
dezvoltarea copilului.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - 1 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu
misiunea scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si

operationala
Dovezi + Sunt organizate si desfasurate activitati extacurriculare in

concordantd cu misiunea institutiei (proiecte extracurriculare).

+ Relatii cu comunitatea;

+ Planul de Dezvoltare a Institutiei pentru anii 2021-2026;

+ Plan anual de activitate pentru anul de studii 2021-2022;

+ Proiectele didactice ale activitatilor extracurriculare ale cadrelor
didactice pe grupe.

+ Proiecte educationale realizate in parteneriat cu: biblioteca ,, Ion
Creanga ”, Inspectoratul de politie, sec.Centru, Gimnaziul nr.7

+ Proiecte educationale la nivel de institutie: ,,Bunele maniere ”, ,, Un
arbore pentru dainuirea noastra ”, ”” De la inima la inima ”. ”’Vreau
sa traiesc”.

Constatari 4.2.7. Cadrele didactice organizeaza si desfasoara activitati extracurriculare
in concordanta cu misiunea institutiei, cu obiectivele din curriculumul
national si obiectivele din documentele de planificare strategica si
operationala.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

acordat

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru copii, intru a obtine rezultate in
conformitate cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care
beneficiaza de curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi

Proiectarea tematica / zilnicd a activitatilor;
Fise de observare a copilului;

Portofoliul copilului;

Discutii individuale cu parintii;

Proces - verbal al sedintei cu pdrintii pe grupa;

FEEEE

Constatari

4.2.8. Cadrele didactice asigura sprijinul individual al copilului, pentru obtinerea
rezultatelor invatarii conform standardelor si referentialului de evaluare aprobate,
valorifica necesitdtile fiecarui copil.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -
0,5

Punctaj acordat: - 1

Total standard

13

Standard 4.3. Toti copiii demonstreaza angajament si implicare eficientd in procesul

educational

Domeniu: Management
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Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului copiilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare,
ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional
privitor la optimizarea resurselor

Dovezi

+ Graficul de plimbari la aer liber a copiilor;

+ Planificarea sarcinilor de lucru pe centre de interes in proiectarile
zilnice ale activitatilor cu copiii (explorarea resurselor educationale
de catre copii);

+ Expozitia lucrarilor de creatie ale copiilor.

Constatari

4.3.1. Administratia institutiei asigura accesul copiilor la resursele
educationale de care dispune: sali de joacd, terenurile de joacd, dormitoare.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor/ copiilor si mecanismele de
valorificare a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului

modificat sau a PEI

Dovezi

+ Portofoliile copiilor;

+ Fise de oservari pentru fiecare copil;

+ Raportul anual de activitate al cadrului didactic pentru anul de studii

2021-2022;

Dosarele personale ale copiilor;

Organizarea procesuluii educational;

Raportul anual privind rezultatele evaluarii copiilor din fiecare grupa

in baza instrumentului de monitorizare si evaluare dezvoltarii

copilului elaborate in baza STDC;

+ Tabele generalizatoare privind rezultatele evaluarii dezvoltarii
copiilor pe grupa,

+ Raportul despre dezvoltarea fizica socio-emotionald , cognitive a
limbajului si comunicarii , precum si a dezvoltarii capacitatilor si
atitudinilor de invatare , la finele grupei pregdtitoare pentru fiecare
copil cu varsta de 6-7 ani.

+ + +

Constatari

4.3.2. Institutia dispune de o bazd de date privind performantele elevilor si
mecanismele de valorificare a potentialului creativ al acestora .Institutia creeaza

rd e, wg e

si non-formale.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -2 | Punctaj acordat: - 2

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a

succesului copilului.

Dovezi

+ Regulamentul de organizare si functionare a institutiei (programe,
metodologii educationale);
+ Promovarea imaginii institutiei.

Constatari

4.3.3. Institutia realizeaza o politica obiectiva, echitabila si transparenta de
promovare a succesului prescolarilor.

Pondere si punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 1

22



Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea copiilor in invitarea interactivi prin cooperare, subliniindu-le
capacitdtile de dezvoltare individuald, si consultarea lor in privinta conceperii si aplicarii CDS
[partea finala de dupa ultima virgula nu se refera la IET]
Dovezi + Organizarea si desfasurarea activitatilor integrate in toate grupele de
varsta;
+ Elaborarea sarcinilor didactice in cadrul activitatilor integrate.

Constatari 4.3.4..Copiii sunt instruiti privind modalitatile de aplicare a curriculumului.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: -1 | Punctaj acordat: - 2
acordat

Total standard 7
Dimensiune IV Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa la Institutia dispune de resurse umane | Resurse financiare insuficiente in
finalul fiecarei si materiale pentru realizarea | bugetul institutiei pentru
dimensiuni] finalitatilor curriculare. achizitionarea materialelor
didactice.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN.
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile
echitatii de gen
Domeniu: Management
Indicator 5.1.1. Asigurarea echitétii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea n timp util si pe diverse cdi a copiilor si parintilor in privinta acestor politici
si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de prevenire a
discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul
interrelationdrii genurilor

Dovezi + Prezenta planurilor strategige si operationale.
+ Activitati de prevenire a discriminarii de gen.
+ Consilierea copiilor interelationarii genurilor.

Constatari 5.1.1. Se promoveaza politicile si programele educationale a echitatiii de
gen prin diverse cdi copiilor

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: - 1

acordat 0,5

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 5.1.2. Asigurarea planificdrii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formadrii

cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi + Informarea cadrelor didactice (la angajare si anual) cu prevederile

regulamentului de organizare si functionare in contextul dat;

+ Informarea parintilor cu privire la activititi de prevenire a
discriminarii de gen ;

+ Promovarea echitatii de gen in rndul copiilor si parintilor prin

*

diverse activitati;

Blocurile sanitare separate.

Constatari 5.1.2. IET nr.60 asigura formarea cadrelor didactice in privinta educatiei de gen.
Consiliul de Administratie planifica resurse necesare pentru procurarea
materialelor didactice si organizarea activitatilor care promoveaza echitatea de gen.
Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1,5

23



Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitdti curriculare si extracurriculare — in
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen

Dovezi + Planificarea si realizarea activitatilor de dezvoltare personald si
educatie pentru societate la domeniul de activitate ,, Eu, Familia si
Societatea” orientate spre constientizarea identitatii personale si de
gen.
Constatari 5.1.3. Cadrele didactice demonstreaza comportament nediscriminatoriu in raport cu
genul copilului si realizeaza procesul educational - activitati curriculare si
extracurriculare — in vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in
raport cu genul, cu invatarea conceptelor-cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea
stereotipurilor si prejudecatilor legate de gen.

Pondere si punctaj | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: - | Punctaj acordat: -
acordat 0,75 1,5
Total standard 4
Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa la v' Amenajarea salilor de grupa Introducerea insuficientd in
finalul fiecarei eliminand stereotiputile de gen. planurile strategice si
dimensiuni] v" Se promoveaza politicile si operationale a activitatilor de
programele educationale a prevenire a discriminarii de
echitatiii de gen prin diverse cai gen, pentru asigurarea
copiilor serviciilor de consiliere si
orientare Tn domeniul
interrelationarii genurilor.

Analiza SWOT a activitatii institutiei de invatamant general Tn perioada evaluata

Puncte forte Puncte slabe
e Monitorizarea respectarii cerintelor sanitaro- e Institutia asigurd cu anumite
igienice. neajunsuri conditiile fizice de
e Institutia detine in ordine sistematicd toata profilaxie a problemelor
documentatia tehnica, sanitaro-igienica si psihoemotionale ale copiilor.
medicala. e Utilizarea insuficienta a resurselor
e In IET nr.60 sunt create conditii ce permit educationale si de aplicare a
implicarea copiilor in selectarea tematicilor strategiilor didactice interactive,
de proiect. inclusiv a TIC, 1n procesul
e Sunt reflectate in planul PAI actiuni de educational.
dezvoltare competentelor cadrelor didactice.
Oportunitati Riscuri
e Datorita organizarii sitematice, permanente a e Timpul limitat al parintlor poate duce
activitatii institutiei pe parcursul mai multor ani la slaba implicare a acestora in
a fost posibil de asigurat securitatea si protectia activitatile organizate de catre cadrele
tuturor copiilor. didactice.
e [ET nr.60 incadreaza copiii in invatarea e Imposibilitatea realizarii
interactiva prin participarea cooperativa. activitatilor optionale deoarece
necesitd  mijloace  financiare
suplimentare.
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Tabel privind nivelul de realizare a standardelor [se completeazd pentru Raportul de
activitate ce urmeazd a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaludrii externe]:

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard | Punctaj 2020 -2021 2021-2022 20 20 20 -20
de maxim A ytoevalu Nivel Autoevalu Nivel Autoevalu Nivel Autoevalu Nivel
calitate . are, realizare, are, realizare, are, realizare, are, realizare,
puncte % puncte % puncte % puncte %
1.1 10 10 100 % 10 100%
1.2 5 4.5 90 % 4.5 90%
L3 ) 4,75 95 % 4,75 95%
2.1 0 0 0 0 0
22 6 D) 95 % 3,75 95%
2.3 6 525 87 % 5,25 87%
3.l 8 8 100 % 8 100%
3.2 7 5 79 % 5,5 79%
33 7 6,5 90 % 6,5 90%
4.1 13 12:5 96 % 12:5 96%
4.2 14 13 92 % 13 92%
43 7 1l 100 % 7 100%
5.1 6 4 66 % 4 66%
Total 94 86,75 | 90,83% | 86,75 | 90,83%

* 1n cazul in care un anumit standard sau anumiti indicatori nu se aplica la evaluarea institutiei date, la Total se va inscrie
suma punctelor acordate prin indicatorii evaluabili.

Rezultatele evaludrii anuale a personalului didactic:

Anul de studiu

Nr. total cadre

Distributia calificativelor

didactice

foarte bine

bine

satisfacator

nesatisfacato

r

2021 - 2022

8

5

3

0

0

Rezultatele evaludrii anuale a cadrelor de conducere:

Anul de studiu

Nr. total cadre

Rezultatele prezentarii Raportului anual de activitate

de conducere

se aproba

nu se aproba

2021 -2022

1
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